
 

 
 

 

FICHE DE RECRUTEMENT 

  Animateur/trice  
en Accueil de loisirs  

 
 

 

MISSIONS 
 

✓ Animer l’Accueil de Loisirs  
✓ Accueillir les enfants, les jeunes et les familles 
✓ Concevoir, préparer, animer et évaluer le programme d’activités en lien avec le projet 

pédagogique et éducatif de la structure dans le respect de la règlementation   
✓ Assurer la sécurité physique et morale des enfants et des jeunes 

 
 

P R O F I L 
 

FORMATION ET EXPERIENCE : 
 

✓ Formation initiale : BAFA et Permis B exigés 
✓ Expérience : Une expérience dans le domaine de l’animation de loisirs auprès d’enfants et 

d’adolescents est souhaitable, tout comme une expérience dans le bénévolat associatif, 
l’animation, le secourisme…, 

 
COMPÉTENCES NÉCESSAIRES A L'EXERCICE DE L'EMPLOI : 

 

✓ Sens de l’écoute, adaptabilité, polyvalence, dynamisme, créativité, mobilité 
✓ Capacité à travailler en équipe.  
✓ Des compétences artistiques, culturelles sportives sont un plus.  

 
TYPE DE CONTRAT : 
 

✓ CDD (temps partiel base 30h/hebdo) 
 
DUREE DE LA MISSION : au 18 novembre 2019 
 

LIEU DE TRAVAIL : Secteur de Lormes 

 
REMUNERATION : Selon convention collective SNAECSO et expérience 
 
 

C O N D I T I O N S 
 
Les candidatures, CV, lettre de motivation sont à adresser jusqu’au 8 Novembre 2019 à l’attention de : 
 

Monsieur le Directeur du Centre Social Intercommunal des Portes du Morvan 
Quartier Henri Bachelin - 58140 LORMES   

Courriel : centre.social.lormes@wanadoo.fr 
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