PROPOSITION DE POSTE

SERVICE CIVIQUE VOLONTAIRE

Intercommunal
des Portes
du Morvan

. . . ° L] Ll L]
Mission : Lutter contre ’exclusion en aidant les personnes

désocialisées et fragiles

Poste a pourvoir en mai 2019

MISSIONS CONFIEES

= Soutenir le développement et I’extension d’un service de prét d’ordinateurs portables :

v" S’associer a I’étude technique pour la recherche et la sélection du matériel,

v Aller a la rencontre des personnes,
v" Rencontrer les personnes agées isolées afin de leur porter les ordinateurs, les conseiller a I’utilisation,
v

Favoriser le dispositif des visites & domicile avec la constitution d’un réseau de visiteurs villageois bénévoles.

PERSONNES CONCERNEES

COMPETENCES ET QUALITES NECESSAIRES A L’EXERCICE DE LA MISSION :
v Formation initiale : niveau BAC souhaité, BAFA ou BASE serait un plus
v Permis B serait un plus
> Aptitudes et compétences spécifiques : sens du relationnel, écoute, dynamisme, gotit pour I’informatique,
autonomie.

CONDITIONS D’ACCES :
v" Etre de nationalité francaise, ressortissant de I’Union européenne,

v Etre &4gé de 16 & 25 ans
v Avoir un casier judiciaire sans mention rédhibitoire, étre a jour de ses vaccinations et étre déclaré apte

physiquement

DUREE DE LA MISSION : 8 mois (24 heures semaine) de MAI 2019 a DECEMBRE 2019.

INDEMNISATION : 580€ euros net/mois

PERSONNES CONCERNEES

Les candidatures, CV, lettre de motivation et certificat individuel de participation a ’appel de

préparation de la défense sont a adresser a I’attention de :
M. le Président du Centre Social Intercommunal des Portes du Morvan
Quartier Henri Bachelin — 58140 LORMES
Courriel : centre.social.lormes@wanadoo.fr
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